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FORMAZIONE. Tappa anche Verona del Fapi
Confapi e sindacati:
«Formazione anche
nelle microaziende»

Nel fondo paritetico veneto ci sono
gia 2.400 pmi (+109%in 4 anni)

Le pmirappresentanoil 98%
del tessuto produttivo nazio-
nale e quasi il 60% dell'occu-
pazione. In pratica «la spina
dorsale del paese». E come ta-
le deve essere «non solo pre-
servata, bensi sviluppataere-
sa ancora pill competitiva».
Laricetta si chiama formazio-
ne continua, «ma ad applicar-
la sono meno del 10% delle
imprese».

Ecco quindi un tour per pro-
muovere le attivita del Fapi,
fondo paritetico di formazio-
ne delle Pmi costituito da
Confapi, Cgil, Cisl, Uil, che
mercoledi ha fatto tappaa Ve-
rona, dove allincontro «Fapi
4.0 Coltivare il Talento»,
aziende, professionisti e rap-
presentanti delle associazio-
nidi categoria, tra cui il presi-
dente di Confagricoltura Ve-
rona Paolo Ferrarese, hanno
conosciuto quello che si pro-
pone come un valido stru-
mento di competitivita azien-
dale e di garanzia occupazio-
nale. Nell'attuale mercato,
«alla velocita dei processi di
cambiamento deve far segui-
tolavelocitadi apprendimen-
to e adeguamento professio-
nale», ha sottolineato il vice-
presidente di Fapi Salvatore
Barone. Anche perché le com-

petenze sono cresciute, «ma
si sono anche polarizzate, da
un lato (e soprattutto) verso
il basso, con incremento del-
le mansioni pit dequalifica-
te, dall’altro verso l'alto. La-
sciando un vuoto di funzioni
e responsabilitd intermedie
ancora molto utili all'impre-
Sa».

Colmarlo € una delle sfide
di Fapi, al quale in Veneto
aderiscono gia 2.400 Pmi cir-
ca (+109% in quattro anni),
per un totale di oltre 23.600
addetti beneficiari, di cui il
15,8% distribuiti nella provin-
cia di Verona. Dalle 1.600
aziende del 2015, 'adesione &
salita a poco pit di 1.800 nel
2016 e 2mila nel 2017 (per
cirea 20.400 lavoratori), fino
all’attuale dato. Una crescita
esponenziale «che testimo-
nia la bonta dell’offerta for-
mativa (finanziata dal confe-
rimento automatico dello
0,30% dei contributi che le
aziendeiseritte versano men-
silmente all'Inps), dalla sicu-
rezza sul lavoro alle lingue
straniere e informatica, fino
agli ambiti pil specialistici»,
ha aggiunto Manfredi Ravet-
to, presidente di Confapi Ve-
rona, ripartita sul territorio
solo nel 2016. o F.Sag.
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