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«l progetto del Grap va riaperto»

»Due i punti fermi: il tram ¢ considerata un’opportunita  »Confapi: «Rappresenta un’opera che ora pud cambiare
per I'area ovest della provincia, ma i cantieri creano caos radicalmente sia la mobilita che lo sviluppo economico»

SELVAZZAND

Due i punti fermi: il tram Sir2
& un'opportuniti per larea ovest
della provincia e i cantieri in at-
tonel tratto Rubano-Chiesanuo-
va creano grandi difficolta negli
spostamenti. Ma si guarda oltre
con la richiesta di infrastrutiu-
re, come il Grap, che possano
aiutare la viabilita da Vicenza a
Padova difficilmente assorbibile
dalla sola rete stradale locale,
seppur nella prospettiva di allar-
gare la Sp72 via Tevere ¢ la Spl3
via Pelosa.

Una proposta che Confapi Pa-
dova ha avanzato nell'incontro
organizzato ieri a Selvazzano
nella sede della Baap Academy,
dove amministratori ¢ il mondo
imprenditoriale si sono confron-
tati. Ad aprire i lavori l'ingegner
Diego Galiazzo, Rup del proget-
to Sir2: per quanto riguarda il
tratto ovest (Padova-Rubano) si
parladi 'u§1102025 er il com-
Pletamento della plattatorma n-
no alla caserma Romagnoli,
mentre si punta ad arrivare ad
un livello avanzato dei lavori a
terra p tratto di Rubano che
dovrebbe essere concluso entro
fine 2026.

I SINDACI

All'incontro erano presenti i
sindaci dell'area ovest, i vertici
di Confapi Padova Marco Trevi-
san, il vicepresidente con delega
allo sviluppo per l'area Terme
Colli Franco Pasqualetti, e il di-
rettore Davide D'Onofrio. «La
nuova linea del tram - ha eviden-
ziato Trevisan - rappresenta
un'opera che pud cambiare radi-
calmente la mobilita e lo svilup-
po economico dell'area ovest di
Padova, fungendo da vero e pro-
prio motore di sviluppo. Allo
stesso tempo, con larrivodel Sir
2, il rischio di congestione nell'a-
rea ovest di Padova & concreto.
La Provincia & gia intervenuta
commissionando uno studio tec-
nico per analizzare la situazione
e individuare interventi mirati
con la realizzazione di raccordi
tra strade esistenti e la costruzio-
nedi nuove rotatorie. La direzio-

MARCD TREVISAM leri erano presenti tutti i vertici di Confapi all'incontro per parlare di opportunita legate al tram

ne ¢ quella giusta, mariteniamo
che il progetto del Grap resti un
riferimento strategico».

«Il tram migliorera radical-
mente gli spostamenti quotidia-
ni - ha detto Pasqualetti - ma oc-
corre integrare il progetto con
gli interventi infrastrutturali
proposti=. Un incontro molto vi-
vace nello scambio di idee dove
hanno partecipato anchei consi-
glieri regionali Enoch Soranzo,
ed Elisa Venturini, il vicesinda-
co di Padova Andrea Micalizzi ¢
l'ex sindaca di Rubano Sabrina
Doni.

I TEST

«E'stato molto coraggioso de-
cideredi essereil Comune che fa
da test, perché siamo stati i pri-
mi che hanno dato I'ok all'attra-
versamento del tram - ha detto
Chiara Buson, sindaca di Ruba-
no - e siamo convinti che ladire-

Selvazzano

Trasporto sociale, insorge la minoranza

(Ba.T.) Cambia aSelvazzano il
gestore delservizio del
trasportosociale del Comune: &
I'associazione Senior Veneto
APS ad essersi aggiudicatail
bando di agosto. Un cambio
dopoannidi attivita da parte
dell’associazione Anteas
Tortemente criticato dal
consigliere di minoranza
Mareco Destro che 1

vigili. E singolare che
un’associazione di Vicenza
partecipi aun bando comunale
aSelvazzano per unserviziodi
natura locale e riteniamo che
siano necessari dei chiarimenti
inordinealla capacita
operativa sul territorios, «Il
servizio @ gestito dal settore
socialedel Comune-ha

: " Raffacll

anche alcuni disservizi nella
gestione del servizio.
«L'associazione aggiudicataria
erisultatainfatti 'unica
partecipante al bando
pubblicato - ha detio Desiro-,
la stessa iazi lla qual

q
sonostati giaaffidatii nonni

pieg e
Allocca-,ese cisono
segnalazioni queste vanno fatte
agliassistenti sociali e al nostro
servizio. Con Anteasstiamo
lavorando per offrire ai
cittadinile importanti attivita
di contrastoalla solitudine-,

© RPROCUDONE REERVATA

zionesiaquella giusta. Abbiamo
parlatodi Gra, questa & un'opera
che sarebbe servita al nostro ter-
ritorio ma su questo la Regione
i ha abbondati». «Non & pro-
prio cosi - ha risposto Soranzo -,
bisogna dire che quel progetto
non & decollato non perché la
Regione siédimenticata, ma per
alcuni passaggi. Un progetto di
cui abbiamo avuto la sentenza
del Consiglio di Stato la settima-
nascorsa e che aveva un conten-
Zioso su un tracciato su cui i sin-
daci non si sono messi d'accor-
do. E' un impegno che dobbia-
mo prenderci». Tutti comunque
d'accordo sulla necessita di que-
sta infrastruttura. «<Due sono gl
elementi - ha detto Venturini-
non bisogna pii1 perdere tempo,
el'impegno nel decidere cosa fa-
rexsostenutada Doni.
BarbaraTuretta

CRIPRDUZIONE BSERIATA

Hotel Terme
Preistoriche,
ecco il welfare
per le famiglie

MONTEGROTTO

L'Hotel Terme Preistori-
che amplia le proprie misu-
re di sostegno conun’inizia-
tiva dedicata alle famiglie
dei dipendenti: il rimborso
delle spese per lacquisto
dei libri scolastici dei figli
che frequentano la scuola
media e superiore. 5i conso-
lida cosi un percorso che ne-
gli ultimi anni ha visto I'a-

concretamente sulla qualith
della vita dei lavoratori. [ si-
stema di benefit aziendali si
articola in due livelli com-
plementari, pensati per ri-
spondere ai bisogni dei col-
laboratori e alla crescita
complessiva dell'impresa. 11
piano base, attivo dal terzo
mese di anzianita, garanti-
sce a ognidipendente un im-
porto annuale, erogato men-
silmente e libero da vincoli
diutilizzo, offrendo una for-
ma di sostegno costante ¢
personalizzabile. 1 piano
premiale, rivolto a tutti i di-
pendenti a tempo determi-
nato e indeterminato, rico-
nosce invece il contributo
individuale al r: ungi-
mento degli obiettivi azien-
dali di fatturato e reputazio-
ne. Accanto ai benefit eco-
nomici, Terme Preistoriche
ha sviluppato un sistema di
formazione continuae valo-
rizzazione del talento, basa-
to su percorsi chiari di cre-
scita professionale, defini-
zione delle competenze e
dialogo costante tra direzio-
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